ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ              
к Трудовому договору № _____________ от _____________
г. Белгород







                           «      »              2023
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Белгородский государственный национальный исследовательский университет», именуемое в дальнейшем «Работодатель», в лице и.о. проректора по воспитательной работе и молодежной политике Цукановой Елены Юрьевны, действующего на основании доверенности                           от 29.03.2023 № ДОВ- 189, и 
	

	
	
	(Ф.И.О. полностью)
	
	

	

	               (должность, кафедра, структурное подразделение)

	именуемый в дальнейшем «Работник», заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору о нижеследующем:

	1. Работнику поручается выполнение дополнительной работы, не входящей в прямые должностные обязанности педагогического работника, но непосредственно связанной с деятельностью университета по реализации образовательных программ - куратора учебных групп (учебных потоков) обучающихся ______ курса, куратора учебных групп обучающихся по образовательным программам, реализуемым на иностранном языке, куратора иностранных землячеств (нужное подчеркнуть)

	в_____________________________________________________________________​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_​​​​​​​​​__________учебной группе(ах), учебном   потоке___________________________________________________________________________________________факультета
_______________________________________________________________________________________________________​​​​______
                                                                  (наименование института)

	2. Работник обязуется выполнять дополнительную работу в соответствии с ( Положением о кураторе учебной группы (учебного потока)/( Положением о кураторе иностранного землячества. 


3.
 Работодатель обязуется создать надлежащие условия для исполнения Работником обязанностей, обусловленных настоящим дополнительным соглашением к трудовому договору.
4.
За выполнение дополнительной работы, предусмотренной п. 1 настоящего дополнительного соглашения, Работнику производится выплата компенсационного характера - доплата за кураторство в размере: _________________________ рублей из средств от приносящей доход деятельности НИУ «БелГУ».
5. Срок действия настоящего дополнительного соглашения к трудовому договору с ___________________ по _____________________________
6.Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью трудового договора, заключённого между Работником и Работодателем, составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр хранится у Работодателя в  личном  деле  Работника,  второй – у Работника.
7.Работник имеет право досрочно отказаться от выполнения дополнительной работы, а Работодатель- досрочно отменить поручение о ее выполнении, предупредив об этом другую сторону в письменной форме не позднее, чем за три рабочих дня. При этом настоящее дополнительное соглашение считается расторгнутым.
8. Реквизиты сторон:
	Почтовый индекс: 308015
Адрес: г. Белгород 

ул. Победы, 85

ИНН 3123035312


	                           Почтовый индекс: __________
                           Адрес:

                            г_____________________________

                            ______________________________



Работодатель





                              Работник
_____________________






    __________________

подпись, печать







    подпись
Визы:

3. Департамент управления персоналом (к.1-10) _____________________________________________________________
2. Отдел труда и заработной платы (к. 4-10а) ____________________________________________________________________________
1. Руководитель структурного подразделения ___________________________________________________________________________
